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Финансијски сектор у Србији у 2006.години

Банке Лизинг компаније Осигуравајућа
друштва

Добровољни
пензиони
фондови

Млрд. 
дин

% Млрд. 
дин % Млрд. 

дин % Млрд. 
дин %

Билансна сума 1.169 90,4% 68 5,3% 56 4,3% 0,2 0,02%

Капитал 216 89,8% 3,9 1,6% 20,7 8,6% - -

Број
запослених 28.092 77,2% 388 1,1% 7.880 21,7% - -
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Супервизија осигурања уведена 2004. године
допринела је бржем развоју осигурања у Србији, 

а тренд се наставља...

2004 2005 2006 тренд

Укупна премија 22,6 34,7 38,3 10,4%

Премија животних осигурања у Σ премији 1,7
(7.5%)

3,3
(9.5%)

4
(11%) 23%23%

Премија неживотних осигурања у Σ
премији 20,9 31,4 34,3 9,2%

Премија по глави становника € 38 € 54 € 65

Премија животног осигурања по глави
становника € 2,9 € 5,1 € 6,8

Учешће премије у БДП-у 1,7% 2% 2,1%

Укупна имовина 30,8 46,4 56

Капитал 15,6 18,6 20,7

Техничке резерве 11,5 22,9 28,9 26%

Број друштава за осигурање 40 19 17

Број запослених 5.407 7.283 7.880
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Учесници на тржишту

• 14 осигуравајућих друштава у 2006. и 2 Ре
2 ОД – животно осигурање
4 ОД – неживотно осигурање
7 ОД – животно и неживотно осигурање
1 ОД – животно, неживотно и Ре

• Једна greenfield лиценца - Credit Agricole Life
• 3 стране осигуравајуће куће преузеле домаће (Uniqa –

Zepter, Триглав – Копаоник, Сава – Полис осигурање)

63.4

8.1

28.5

2006

64.8

23.1

12.1

2005

74.2
Друштвено
државно
(2 друштва) 

17.1
Домаће приватно
(6 друштава)

8.7

2004

Страно
(8 друштава)

Вл.структура

Учешће у укупној премији за период 2004-2006.

• Агенције - 44

• Предузетници - 87

• Физичка лица - 3982
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2004.2004.
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22,6 22,6 млрдмлрд диндин

2005.2005.
УкупнаУкупна премијапремија
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 Укупна премија према врстама осигурања у 2005. и 2006. год.

29.5%32.3%

12.8%
14.8%

10.6%

Имовинска осигурања
Аутоодговорност
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Остала неживотна осигурања
Животна осигурања
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Долазак страних осигуравајућих
кућа највише утиче на развој
животног осигурања, као и...
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кроз:

- унапређење
корпоративног
управљања,

- повећање
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- већу конкуренцију као
и

- увођење нових
производа
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Структура улагања техничких резерви
(укупно прописани облици улагања забележили пораст са 33 на 42 млрд. динара)
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Подзаконска регулатива у 2006. години

• Одлука о систему интерних контрола и управљању
ризицима у пословању друштава за осигурање

• Одлука о садржини података које друштво за
осигурање доставља НБС

• Правилник о контном оквиру
• Правилник о садржају и форми образаца финансијских

извештаја друштава за осигурање
• Измена одлуке о условима за стицање звања

овлашћеног актуара
• Одлука о ближим условима за давање сагласности

банкама за обављање послова заступања у осигурању
• Измена одлуке о садржини и начину полагања стручног

испита за заступање и посредовање у осигурању
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Изазови

Унапређење корпоративног управљања
Системи управљања ризицима
Адекватан систем интерних контрола – јасно дефинисана
подела одговорности - обезбеђење пуне примене
Друштва сама контролишу своје канале продаје –
репутациони ризик
Побољшање квалитета канала дистрибуције путем банака
Даље јачање транспарентности
Препоруке у припреми:    Транспарентност

Корпоративно управљање
АЛМ
Тржишни ризик
Спречавање прања новца
Преваре у осигурању

Раздвајање живот/неживот
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Унапређење актуарске струке у Србији
- досадашње активности -

• Први ниво (основи акутарске математике у осигурању) – 2 курса
• Други ниво (модели управљања ризиком и неживотно осигурање) –1 курс
• Укупно 59 дана предавања – 260 часова
• Укупно полазника: 45 (I ниво 38 и II ниво 31), 7 полазника ангажовано на

пословима тутора
• Међу полазницима 5 овлашћених актуара
• 10 друштава – 18 полазника

AMС – 1,  ДДОР – 3,  Delta Generali – 4,  Дунав – 2, Гарант осигурање - 1
Grawe -1,  Миленијум -1,  Сава осигурање – 2, Wiener – 1,  UNIQA - 2

• НБС – 10 полазника, ПМФ Бгд – 2 полазника, ПМФ НС – 2, Економски
факултет – 2, IMQF – 2, Агенција за осигурање депозита – 2 полазника

• Испит положило I ниво : 20 кандидата, 
• Испит II ниво – 14. маја

• Трећи ниво (животно и здравствено осигурање) – јул 2007. године


